
 

 

Die Santander Consumer Bank ist ein profilierter Anbieter von Finanzdienstleistungen im 
Privatkundengeschäft und führend in der herstellerunabhängigen Automobil- und 
Konsumgüterfinanzierung. Unser Mutterunternehmen, die spanische Banco Santander, ist die 
größte Bankengruppe der Eurozone und eine der bedeutendsten Banken weltweit.

Schreiben Sie an unserer Erfolgsgeschichte mit und bewerben Sie sich auf unsere 
ausgeschriebene Position als

ProjektleiterIn - Digitale Lösungen

In dieser spannenden Position leiten Sie eigenverantwortlich IT- und Business-Projekte zur Erhöhung der 
Kundenzufriedenheit, Produktivität und Profitabilität. Durch Ihre digitale Expertise unterstützen Sie zudem 
aktiv die Umsetzung der Digitalisierungsstrategie und tragen so zur Erreichung der strategischen 
Unternehmensziele bei.

Aufgaben, die Sie meistern: 

Im Rahmen der Projektleitung: Ergebnisverantwortung für die Lieferung der geplanten Projektziele 
unter Einhaltung der Kosten und Zeitplanung sowie der Qualitätskriterien
Planung, Steuerung und Controlling des Projektes
Abstimmung der benötigten Ressourcen und Führung des Projektteams
Ausarbeitung der Ziel-Architektur hinsichtlich Digitalisierung mit dem "Enterprise Architecture"-Team
Kommunikation und Reporting an das Team, den Sponsor, Steering und Stakeholder
Koordination der IT-Entwicklung 
Projektdokumentation sowie laufendes Projektreporting

Qualifikationen, die Sie mitbringen:

Abgeschlossenes wirtschaftliches oder technisches Studium (Schwerpunkt digitale Technologien von Vorteil)
Mindestens 3 Jahre Erfahrung in der Leitung von Digitalisierungs-Projekten, vorzugsweise aus der Finanzbranche
Starkes Interesse und Erfahrung mit Themen wie "Open Banking API Plattform", "Customer Centricity" wünschenswert
Kommunikationstalent, selbstbewusstes Auftreten als auch Überzeugungskraft
Analytische Fähigkeiten und vernetztes Denken
Hohes Maß an Selbständigkeit sowie strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise

Was Sie erwarten dürfen:

Flexible Arbeitszeiten
Spannende Herausforderungen im digitalen Bereich
Einen vielseitigen, verantwortungsvollen und anspruchsvollen Aufgabenbereich
Modernes und dynamisches Arbeitsumfeld
Ein individuelles Einschulungsprogramm und Weiterbildungsmöglichkeiten
Attraktive Sozialleistungen (u.a. Bonuszahlungen, verschiedene Zuwendungen und Vergünstigungen, diverse Firmenveranstaltungen etc.)

Wir garantieren ein KV-Mindestgehalt von € 35.638,68 brutto pro Jahr für 38,5 Wochenstunden. Abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung 
besteht die klare Bereitschaft zur Überzahlung. Zusätzlich bieten wir Ihnen auch noch einen leistungsbezogenen variablen Anteil.

Standort: Wien

Typ: Vollzeit

Weitere Informationen: 
santanderconsumer.at/karriere 
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