Die Santander Consumer Bank ist ein profilierter Anbieter von Finanzdienstleistungen im
Privatkundengeschéaft und fihrend in der herstellerunabhangigen Automobil- und
Konsumguterfinanzierung. Unser Mutterunternehmen, die spanische Banco Santander, ist die
grofite Bankengruppe der Eurozone und eine der bedeutendsten Banken weltweit.

Schreiben Sie an unserer Erfolgsgeschichte mit und bewerben Sie sich auf unsere
ausgeschriebene Position als

Spezialistin Release- und Umgebungsmanagement
In dieser spannenden Position sind Sie gemeinsam mit Ihren Team-Kolleglnnen fir die Koordination,
Freigabe und Uberwachung der Durchfiihrung aller systemtechnischen Anderungen durch Releases in

allen Kernanwendungen und deren unterschiedlichen Umgebungen zustandig.

Aufgaben, die Sie meistern:

<

Planung und Verantwortung fur die ordnungsgemafe Abwicklung aller Releases (Full-Release, Fast-
Tracks und Projektreleases) gemeinsam mit den verantwortlichen Fachbereichen

Verwaltung aller Umgebungen (Produktion, Schulung und Abnahmetests)

Unterstiitzung der Projekte bei den Abnahmetests und beim Rollout

Uberpriifung der Vollstandigkeit von Dokumentationen fiir die Ubergabe in den operativen Betrieb
Verwaltung der Releasemanagement Dokumentation

Unterstiitzung des 2nd Level Supports bei komplexen Applikations- oder Berechtigungsproblemen
Durchfiihrung von QualitatssicherungsmaRnahmen und Prozessoptimierungen

CLLLs

Qualifikationen, die Sie mitbringen:

Mind. 2 Jahre relevante Berufserfahrung (vorzugsweise aus der Bankenbranche)
Technisches Wissen (Oracle, Wildfly, Tomcat, Lesen von Applikationslogs) wiinschenswert
Erfahrung mit Qualitétssicherungsmethoden

Erfahrung in der Projektabwicklung

Erfahrung mit Jenkins, OpensShift, Jira und Confluence von Vorteil

Kunden- und Ergebnisorientierung

Analytische und selbststandige Arbeitsweise

Qualitatsbewusstsein und Koordinationstalent

Prozessorientierte Denkweise

Kommunikationsstérke und Teamféhigkeit

CALALLL

Was Sie erwarten durfen:

+" Flexible Arbeitszeiten

+" Ein eingespieltes, motiviertes Team

%" Modernes und dynamisches Arbeitsumfeld

+" Ein individuelles Einschulungsprogramm und Weiterbildungsmaoglichkeiten

& Santander

Consumer Bank

Standort: Wien
Typ: Vollzeit

Weitere Informationen:
santanderconsumer.at/karriere

Ansprechpartner:
Mag. (FH) Adrienne Kiss
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+" Attraktive Sozialleistungen (u.a. Bonuszahlungen, verschiedene Zuwendungen und Verguinstigungen, diverse Mitarbeiterevents, etc.)

Wir garantieren ein KV-Mindestgehalt von € 30.739,10 brutto pro Jahr fiir 38,5 Wochenstunden. Abhéngig von Qualifikation und Berufserfahrung
besteht die klare Bereitschaft zur Uberzahlung. Zusétzlich bieten wir Ihnen auch noch einen leistungsbezogenen variablen Anteil.
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